UAB ,,TRAKU VANDENYS“ DIREKTORIUS

JSAKYMAS

DEL UAB ,,TRAKU VANDENYS* 2021-2023 METUY KORUPCIJOS PREVENCIJOS

PROGRAMOS IR JOS [GYVENDINIMO PRIEMONIU PLANO BEI KORUPCIJOS
PREVENCIJOS TVARKOS TAISYKLIU TVIRTINIMO

2020 m. gruodzio 31 d. Nr. 23-G //
Trakai

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos 2002 m. geguZés 28 d. Korupcijos prevencijos
istatymu Nr. IX-904, skelbta 2002-06-12, Valstybés Zinios Nr. 57-2297 (su pakeitimais 2016-11-03
istatymu Nr. XII-2711; 2016-11-08 jstatymu Nr. XII-2742; suvestiné redakcija nuo 2017-01-01 iki
2018-02-28), Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. spalio 8 d. nutarimu Nr. 1601 ,,Dél
korupcijos rizikos analizés atlikimo tvarkos patvirtinimo™, Zin. 2002, Nr. 98-4339 (nauja redakcija
nuo 2017-03-18; Nr. 184, 2017-03-15, paskelbta TAR 2017-03-17), Lietuvos Respublikos
specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2011 m. geguZés 13 d. jsakymu Nr. 2-170 ,,Dél Valstybés ar
savivaldybeés jstaigy veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybe,
nustatymo rekomendacijomis“ bei kitais teisés aktais,

l.Tvirtinu UAB ,Traky vandenys“ 2021-2023 mety korupcijos prevencijos
programg ir jos jgyvendinimo priemoniy plang ir korupcijos prevencijos tvarkos taisykles
(pridedama).

2.Nurod au sekretorei — personalo inspektorei §j jsakymg paskelbti Bendrovés
internetiniame tinklapyje Korupcijos prevencija.

3. Isakymo vykdymo kontrole pasilieku sau.

Direktorius P Romualdas Ingelevi¢ius



PATVIRTINTA
UAB ,,Traky vandenys* direktoriaus
2020-12-31 jsakymu Nr. 23-G//

UAB ,,TRAKU VANDENYS* 2021-2023 METU
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

L. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. UAB ,,Traky vandenys* (toliau tekste — Bendroveé) 2018-2020 mety korupcijos prevencijos
programa (toliau tekste -Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos 2002 m. geguzés
28 d. Korupcijos prevencijos jstatymu Nr. [X-904, skelbta 2002-06-12, Valstybés Zinios Nr. 57-2297
(su pakeitimais 2016-11-03 jstatymu Nr. XII-2711; 2016-11-08 jstatymu Nr. XII-2742; suvestiné
redakcija nuo 2017-01-01 iki 2018-02-28 ir suvestiné redakcija nuo 2018-03-01 iki 2018-12-31),
Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XII-1537 ,,Dél Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su
korupcija 2015-2025 mety programos patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m.
spalio 8 d. nutarimu Nr. 1601 ,,Dél korupcijos rizikos analizés atlikimo tvarkos patvirtinimo”, Zin.
2002, Nr. 98-4339, (nauja redakcija nuo 2017-03-18; Nr. 184, 2017-03-15, paskelbta TAR 2017-03-
17), Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2011 m. geguzés 13 d. jsakymu
Nr. 2-170 ,,Dé¢l Valstybeés ar savivaldybeés jstaigy veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos
pasireiskimo tikimybe, nustatymo rekomendacijomis® bei kitais teisés normy aktais.

2. Bendroves Programos paskirtis — uZtikrinti veiksminga, nuosekly ir nuolatinj korupcijos
kontrolés ir prevencijos priemoniy planavimg ir jgyvendinima, $alinant veiksnius korupcijos
atsiradimui, kurie netrukdyty plétoti ekonomika, demokratija, kurti socialing gerove, stiprinti
nacionalinj sauguma bei nuolat gerinti vieSyjy paslaugy teikimo kokybe. Be to, §ia Programa siekiama
kontroliuoti skaidry 1é8y panaudojimg, vieSuyjy pirkimy organizavimg nenukrypstant nuo teisés akty
reikalavimy, ugdyti Bendroves darbuotojy bei visuomenés nepakantuma korupcijai.

3. Korupcija yra viena i$ nacionaliniy grésmiy valstybei ir vienas i§ pavojingiausiy socialiniy
reiSkiniy, keliantis grésme Zmogaus teiséms, demokratijai ir teisinei valstybei, iskreipiantis socialinj
teisinguma, sgziningg konkurencija, verslo salygas, mazinantis ekonomikos augima, keliantis pavojy
valstybés valdymui, valstybés ar savivaldybiy jstaigy stabilumui ir visuomenés moralei. Korupcija
sietina su pernelyg dideliu biurokratijos ir reglamentavimo mastu, sprendimy diskrecijos ir
atskaitingumo pusiausvyros nebuvimu. Korupcija yra latentinis reidkinys, o korupcinio pobiidZio
teisés paZeidimy poveikis jvairioms ekonomikos ir socialinéms sritims paprastai isryskéja tik véliau,
susidiirus su korupcijos pasekmémis.

4. Programos strateginés kryptys:

4.1 korupcijos prevencija - veiksminga ir kryptinga korupcijos prevencijos priemoniy sistema,
orientuota j korupcijos atsiradimo ir plétojimo prielaidy $alinima;

4.2 antikorupcinis Svietimas - antikorupcinés kultliros plétojimas, j antikorupcine veikla
jtraukiant visuomene, skatinti nepakantuma korupcijai bei didinti visuomenés pasitikéjimg Traky
rajono savivaldybés kontroliuojama jmone - UAB ,,Traky vandenys®.

S. Programa siekiama Salinti prielaidas korupcijai atsirasti ir plisti UAB ,,Traky vandenys®,
skatinti visuomeng aktyviai reiksti nepakantuma korupcijai, atgrasinti asmenis nuo veiksmy, kurie
didina korupcijos kaip neigiamo socialinio rei$kinio sklaida.

6. Programa grindZiama teisés aktuose numatytomis korupcijos prevencijos priemonémis,
visuomenes ir Bendrovés darbuotojy antikorupciniu $vietimu ir informavimu, bei visuomenés
bendradarbiavimu, siekiant kompleksiSkai Salinti korupcijos kaip neigiamo socialinio reikinio
prieZastis ir salygas.

7. Pagrindinés Programoje vartojamos savokos:



7.1 Korupcija (lot. corruptio — ,,gadinimas®, ,,papirkimas*) — piktnaudziavimas patikéta galia
(uzimama padétimi) siekiant asmeninés naudos. Korupcija apibiidinama kaip bet koks valstybés
tarnautojo ar jam prilyginto asmens elgesys, neatitinkantis jam suteikty jgaliojimy ar teisés aktuose
nustatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas, siekiant naudos sau ar kitiems asmenims ir
taip pakenkiant pilie€iy, visuomenés ar valstybés interesams.

7.2 Korupcijos prevencija — suprantama taip, kaip ji yra apibréZta Korupcijos prevencijos
jstatyme, tai yra korupcijos prieZas¢iy, sglygy atskleidimas ir 3alinimas, sudarant bei jgyvendinant
atitinkamy priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims, siekiant atgrasinti juos nuo korupcinio
pobtdZio nusikalstamy veiky darymo.

7.3 Korupcijos rizikos veiksniai — tai aplinkybeés, jvykiai, prieZastys, salygos dél kuriy gali
atsirasti korupcijos rizika.

7.4 Korupcinio pobiidZio teisés paZeidimai — korupcinio pobudzio nusikalstamos veikos ar
kitokie tokio pobudZio teisés pazeidimai, tatiau maziau pavojingi teisés pazeidimai uz kuriuos
numatyta drausminé, administraciné ar kitokia atsakomybe.

7.5 Korupcinio pobiidZio nusikalstamos veikos — tai kySininkavimas, prekyba poveikiu,
papirkimas, kitos nusikalstamos veikos, kurios padarytos vie$ojo administravimo sektoriuje arba
teikiant vieSgsias paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims naudos: piktnaudZiavimas tarnybine
klastojimas, suk¢iavimas, turto pasisavinimas ar i§§vaistymas, neteisingy duomeny apie pajamas,
pelng ar turtg pateikimas ar kitos nusikalstamos veikos, kai tokiy veiky padarymu siekiama sau
naudos ar reikalaujama kySio, papirkimo arba siekiama uZzmaskuoti ky§ininkavimg ar papirkimg.

7.6 Kitos Programoje vartojamos savokos atitinka Lietuvos Respublikos Korupcijos prevencijos
jstatyme bei kituose tesés aktuose vartojamas savokas.

8.Korupcijos prevencija jgyvendinama vadovaujantis $iais principais:

8.1 Teis¢tumo — korupcijos prevencijos priemonés jgyvendinamos laikantis Lietuvos
Respublikos Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty reikalavimy bei uZtikrinant pagrindiniy asmens
teisiy ir laisviy apsauga;

8.2 Visuotinio privalomumo — korupcijos prevencijos subjektais gali buti visi asmenys;

8.3 Sgveikos — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uZtikrinamas derinant visy
korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, kei¢iantis subjektams reikalinga informacija ir teikiant
vienas kitam pagalba;

8.4 Pastovumo — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumo uZtikrinimas nuolat tikrinant
ir perZitirint korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo rezultatus bei teikiant pasidlymus dél
atitinkamy priemoniy veiksmingumo didinimo institucijai, kuri pagal savo kompetencijg jgaliota
igyvendinti tokius pasitilymus.

8.5 Skaidrumo — kuo atviresné ir vie§esné informacijos sklaida;

8.6 Bendradarbiavimo — pareiga informuoti, duoti nurodymus, suteikti pagalba, sudaryti
tinkamas darbo sglygas, koordinuoti Bendrovés veiksmus, vadovaujantis saZiningumo ir protingumo
principais.

9.Programos nuostatos yra privalomos visiems UAB ,, Traky vandenys* darbuotojams.

10. Programa jgyvendinama pagal Programos priede pateikta korupcijos prevencijos priemoniy
igyvendinimo plana.

11. Programos jgyvendinimg koordinuoja ir kontroliuoja UAB ,,Traky vandenys* direktorius ir
direktoriaus jsakymu paskirtas asmuo (-ys), atsakingas (-i) uZ korupcijos prevencijg — Antikorupciné
komisija.

II. APLINKOS ANALIZE

12. Bendrovéje aplinkos analizé atliekama vadovaujantis institucinio strateginio planavimo
aplinkos analizés principais ir apima tiek iSoriniy, tiek vidiniy veiksniy, grésmiy ir galimybiy rizika.
13. Nacionalinéje kovos su korupcija Programoje korupcija nurodoma kaip viena i§ nacionaliniy
grésmiy valstybei ir vienas pavojingiausiy socialiniy reiskiniy, keliantis grésme Zmogaus teiséms,
demokratijai ir teisinei valstybei, iSkreipiantis socialinj teisinguma, saZininga konkurencija, verslo



sglygas, mazinantis ekonomikos augima, keliantis pavojy valstybés valdymui, valstybés ir
savivaldybiy jstaigy stabilumui ir visuomenés gerovei.

14. UAB ,Traky vandenys® probleminés korupcijos pasireiskimo tikimybés sritys:

14.1 darbuotojy S3vietimas antikorupcijos temomis. Atsizvelgiant ] tai, kad korupcijos
pasireiSkimo rizikg lemia Zmogiskasis faktorius, labai svarbu darbuotojus supaZindinti su korupcijos
apraiSkomis, korupcijos prevencija, skatinti imtis iniciatyvos kovojant su korupcija;

14.2 ypatingas démesio skyrimas visy jmonés darbuotojy koordinavimui, Bendrovés lokaliniuose
aktuose jtvirtinty vykdomy funkcijy kontrolei;

14.3 vielyjy pirkimy organizavimas. Svarbu i3analizuoti supaprastinty vieyjy pirkimy atlikimo
taisykles, aiSkiai ir nedviprasmi$kai sureglamentuoti vie$yjy pirkimy organizavimg UAB ,,Traky
vandenys®;

14.4 nustatyti ir jvertinti Bendrovéje veiklos sritis, kuriose egzistuoja didelé korupcijos
pasireiSkimo tikimybe. Labai svarbu iSanalizuoti ir identifikuoti problemines UAB ,, Traky vandenys*
sritis, tam, kad laiku buity imtasi priemoniy sumazinti didele korupcijos pasireidkimo tikimybe.

15. Programos efektyvumas, rezultatyvumas ir tikslingumas yra nustatomi vadovaujantis 3iais
kokybeés ir kiekybés rodikliais:

15.1 Programos ir jos jgyvendinimo priemoniy plano nustatyta tvarka ir terminais jgyvendinty
priemoniy skaicius;

15.2 oficialiy ir anoniminiy praneSimy (skundy) apie galimai padarytas korupcinio pobiidZio
veikas UAB ,,Traky vandenys* skaiéius;

15.3 antikorupciniu poZiiriu istirty Bendrovés veiklos sri¢iy skaidius;

15.4 UAB ,,Traky vandenys* darbuotojy antikorupcinio §vietimo rezultatai: mokymy, seminary
ar kity organizuoty renginiy bei jy dalyviy skai¢ius.

16. Konkreciy Programoje nustatyty tiksly pasiekimas vertinamas pagal priemoniy plane
nustatytus tikslo rezultato kriterijus. Atskiri Programos uZdaviniai vertinami pagal priemoniy plane
nustatytus laukiamo rezultato vertinimo kriterijus.

III PROGRAMOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

17. Programos tikslas — uZtikrinti UAB ,,Traky vandenys* veiklos skaidruma, stiprinti
korupcijos prevencijos vykdyma, iSaiskinti ir Salinti prielaidas korupcijos apraikoms Bendrovéje,
paskatinti visuomene¢ aktyviai reik$ti nepakantuma korupcijai, siekiant $alinti §io neigiamo reiskinio
prieZastis ir sglygas.

18. Programos uzdaviniai:

18.1 tobulinti darbuotojy Zinias korupcijos prevencijos srityje;

18.2 skatinti UAB ,,Traky vandenys® struktiiriniy padaliniy veiklos sgveika, jgyvendinant
korupcijos prevencijos priemones Bendrovéje;

18.3 didinti UAB ,,Traky vandenys* veiklos vieSumg ir skaidruma;

18.4 atskleisti ir paSalinti Bendrovéje galimas korupcijos prieZastis ir sglygas korupcijos
apraiSkoms atsirasti;

18.5 fiksuoti prane$imus apie korupcinio pobiudZio nusikalstamas veikas ir vieSai skelbti
informacija apie tokiy gauty praneS§imy skaifiy ir apie informacijos pateikimg teisésaugos
institucijoms;

18.6 periodiSkai analizuoti ir vertinti UAB ,,Traky vandenys* vykdomy korupcijos prevencijos
priemoniy efektyvuma;

18.7 didinti UAB ,,Traky vandenys“ netolerancija bet kokioms korupcijos apraiskoms;

18.8 uztikrinti vieSujy pirkimy organizavimo skaidrumg ir viefuma;

19. Jgyvendinant ir vertinant uZsibréZta Programos tikslg ir uzdavinius Bendrové siekia:

19.1 sumazinti korupcijos pasirei§kimo tikimybe;

19.2 padidinti vartotojy ir abonenty pasitikéjimg UAB ,,Traky vandenys* kaip vie3uoju geriamojo
vandens tiekéju ir nuoteky tvarkytoju;

19.3 didinti visuomenés nepakantuma korupcijai, plétoti antikorupcinj $vietima ne tik Bendrovés
vidiniuose santykiuose, bet iSoriniuose — tarp abonenty ir vartotojy.



20. Uz korupcijos prevencijos plane konkretios Programos priemonés jgyvendinima,
Programos jgyvendinimo organizavimg ir kontrolg, metodinés pagalbos teikimg korupcijos
prevencijos srityje atsako UAB ,,Traky vandenys® sudaryta Antikorupcijos komisija, kurios darba
kontroliuoja Bendrovés vadovas ar jo jgaliotas asmuo (-ys).

IV. PROGRAMOS JGYVENDINIMAS, KONTROLE, STEBESENA,
ATSKAITOMYBE, KORUPCIJOS ATVEJU TYRIMAS, FINANSAVIMAS

21. Programai jgyvendinti sudaromas korupcijos prevencijos priemoniy planas.

22. Programos jgyvendinimg uZtikrina ir kontroliuoja UAB ,.Traky vandenys® direktoriaus
jsakymu paskirtas (-i) asmuo (-ys) atsakingas (-i) uz korupcijos prevencijg - Antikorupciné komisija
arba pats Bendrovés vadovas.

23. Kiekvienas Bendrovés darbuotojas pastebéjes/suZinojes apie korupcinio pobiidzio
nusikalstamas veikas pranesa UAB ,, Traky vandenys“ asmeniui, atsakingam uZ korupcijos prevencija
ir kontrole.

24. Programoje ir jos jgyvendinimo priemoniy plane nurodyty priemoniy vykdyma koordinuoja
ir kontroliuoja Antikorupcijos komisija, o jgyvendina Bendrovés vadovas arba jo jgaliotas asmuo (-
ys).

25. Uz korupcijos prevencijos kontrolg ir vykdyma bei Programos nuostaty vykdyma atsakinga
UAB ,,Traky vandenys* direktoriaus jsakymu paskirta Antikorupciné komisija, atsakinga uz
korupcijos prevencijg Bendrovéje.

26. Gautus skundus, pradymus ar pareiSkimus dél korupcijos Bendrovéje analizuoja, tiria,
vertina, rengia pasitlymus Antikorupciné komisija, o prireikus ir Bendrovés vadovas.

27. Prireikus Antikorupcijos komisija nedelsdama imasi priemoniy $alinti nustatytas kliiitis ir
problemas, dél kuriy gali biiti nepasiekti Programos tikslai ir uZdaviniai, laiku nejvykdytos priemoniy
plano priemonés.

28. Programa finansuojama ir vykdoma i§ UAB ,,Traky vandenys* 1&3y.

V. PROGRAMOS KEITIMAS, PAPILDYMAS IR ATNAUJINIMAS

29. Programa ir jos jgyvendinimo priemoniy planas perZidrimi kiekvienais metais iki gruodzio
1 d., o prireikus tikslinami ir atnaujinami.

30. Atsizvelgiant | teisés akty pakeitimus, kompetentingy institucijy i§vadas ir rekomendacijas,
sociologiniy tyrimy rezultatus, Antikorupcijos komisijos veiklos ar Programos jgyvendinimo
ataskaitg bei kitas reikmingas aplinkybes, Programa ir / ar jos jgyvendinimo priemoniy planas gali
biti keiiami ir / ar papildomi Bendrovés vadovo jsakymu, tadiau ne véliau kaip likus 6 (Sefiems)
meénesiams iki Programos jgyvendinimo pabaigos.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

31. Programos nuostaty ir jos priemoniy plane nustatyty priemoniy vykdymas privalomas
Programoje nurodytiems vykdytojams.

32. Programa ir korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo planas vykdomi laikantis
korupcijos prevencijos principy: teisétumo, visuotinio privalomumo, sgveikos bei pastovumo
principu.

33.Programa, jos jgyvendinimo priemoniy Planas ir jo ataskaita skelbiami UAB , Traky
vandenys* interneto svetainéje www.trakuvandenys.lt, skyriuje ,,Korupcijos prevencija®.




PATVIRTINTA
UAB ,,Traky vandenys* direktoriaus
2020-12-31 jsakymu Nr. 23-G /7

UAB ,,TRAKU VANDENYS“ KORUPCIJOS PREVENCIJOS TVARKOS TAISYKLES
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. UAB ,,TRAKU VANDENYS“ (toliau tekste — Bendrové arba Imoné) korupcijos
prevencijos priemoniy jgyvendinimo tvarkos taisyklés (toliau — Taisyklés) reglamentuoja Bendroveés
igyvendinamy korupcijos prevencijos priemoniy proceso organizavima, koordinavimg bei kontrole,
kad korupcija kuo maziau trukdyty plétoti ekonomika, demokratijg, kurti socialing gerove, stiprinti
nacionalinj sauguma, didinti vie$yjy paslaugy teikimo kokybe.

2. Taisykliy nustatyta jgyvendinamy korupcijos prevencijos priemoniy proceso
organizavimo, koordinavimo ir kontrolés visuma yra Jmoneés vidaus kontrolés dalis.

3. Taisyklese vartojamos sgvokos atitinka LR Korupcijos prevencijos jstatyme vartojamas
sgvokas.

II. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROCESO ORGANIZAVIMAS

4. Korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimg ir jos kontrole Bendrovéje vykdo ir
kontroliuoja bei koordinuoja Bendrovés vadovo jgaliotas (-1) vykdyti korupcijos prevencija, asmenys
— Antikorupciné komisija.

III. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONES
5. UAB ,,Traky vandenys® korupcijos prevencijos priemonés:

5.1 veiklos sri¢iy, kuriose yra didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé, nustatymas, analize
ir jvertimas;

5.2 nustatyty korupcijos atvejy pavie$inimas;

5.3. korupcijos prevencijos programos ir jos jgyvendinimo priemoniy plano sudarymas ir jo
vykdymo kontrole;

5.4 informacijos apie asmenis, jgaliotus vykdyti korupcijos prevencija pateikimas;

5.5 Bendroves darbuotojy Svietimas apie korupcijos prevencija, jos tikslus, uzdavinius,
pagrindinius principus, korupcijos prevencijos priemones;

5.6 visuomenés informavimas.

IV. VEIKLOS SRICIU, KURIOSE YRA DIDELE KORUPCIJOS PASIREISKIMO
TIKIMYBE, NUSTAYMAS

6. Bendroves tikslas — nustatyti veiklos sritis, kuriose yra didelé korupcijos pasirei$kimo
tikimybe, Sias veiklas analizuoti ir vertinti (sglygas, jvykius ar aplinkybes), galingius sudaryti
prielaidas atsirasti korupcijai.

7. Nustatyti veiklos sritis, kurios turi daugiausia korupcijos rizikos veiksniy.

8. Parengti ir jgyvendinti prevencijos priemones $iy sriiy veiklos vertinimo metu
nustatytiems korupcijos rizikos veiksniams valdyti ar pasalinti.

9. Veiklos analizg ir vertinimg atlieka asmuo (-ys), jgaliotas (i) vykdyti korupcijos
prevencijg ir jos kontrole — Antikorupciné komisija.



10. Jgaliotas asmuo (-ys) — Antikorupciné komisija - pateikia Bendrovés veiklos sriciy,
kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiSkimo tikimybé, nustatymo ir vertinimo apra§ymus
Bendroveés vadovui, kuris ne véliau kaip per 1 ménesj priima sprendimus dél pateiktos informacijos
bei sitilymy jgyvendinimo.

11. Bendroveés vadovas apie veiklos sritis, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo
tikimybe, pateikia Traky rajono savivaldybés administracijos direktoriui.

V. KOVOS SU KORUPCIJA PROGRAMOS IR JOS IGYVENDINIMO PRIEMONIU
PLANO SUDARYMAS,VYKDYMO KOORDINAVIMAS IR KONTROLE

12. Kovos su korupcija programa tvirtina Bendrovés vadovas jsakymu, ir jg igyvendina kartu
su Antikorupcijos komisija ir korupcijos prevencijos programos plane nurodytais darbuotojais.

13. Asmuo (-ys) jgaliotas (-i) — Antikorupciné komisija - vykdyti korupcijos prevencijg ir
Jjos kontrolg, apibendrina informacijg apie korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimg ir kasmet
pateikia motyvuotas iSvadas Bendrovés vadovui.

VI. VISUOMENES INFORMAVIMAS

14. Bendrovés informacija apie veikla kovojant su korupcija skelbiama Bendrovés interneto
svetainéje www.trakuvandenys.It skyriuje ,,Korupcijos prevencija“.

15. Informacijg Bendrovés interneto svetainés skyriui ,,Korupcijos prevencija“ rengia ir
atnaujina asmuo (-ys), atsakinga (-i) uZ korupcijos prevencija — Antikorupciné komisija arba jos
igaliotas asmuo (-ys).

VIL. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

16. Taisyklés jsigalioja kitg dieng nuo jo patvirtinimo dienos ir yra privalomas visiems
Bendrovés darbuotojams.

17. Taisykles gali biiti kei¢iamas Bendroves vadovo jsakymu ir kity teisés akty nustatyta
tvarka.

18. Siy Taisykliy nuostaty jgyvendinima koordinuoja ir kontroliuoja Bendrovés vadovas.




